FACTS & FIGURES

Gespecialiseerd pedagogisch medewerker

Deze opleiding is geschikt voor je als je minimaal drie jaar relevante
werkervaring hebt. De BBL-klas start in samenwerking met
kinderopvangorganisaties Blos en Zonnekinderen, het betreft een
bedrijfsklas. Elk schooljaar bestaat uit 40 schoolweken en is verdeeld
in acht onderwijsperiodes van vijf weken. Je krijgt beroepsgerichte
praktijkvakken, generieke vakken en maakt drie keuzedelen.
Daarnaast heb je een stage binnen de kinderopvang waar je wekelijks
minimaal 16 uur werkervaring opdoet.

Periode 1 Periode 2 Periode 3 Periode 4 Periode 1 Periode 2

Eén dag per
week les en
begeleiding

Eén dag per week les en begeleiding

Minimaal 16 uur
per week werken
bij je leer-/werkplek

Minimaal 16 uur per week werken bij je
leer-/werkplek

Periode 1 september - november Herstvakantie 16-10-23 - 20-10-23
Periode 2 november - januari Kerstvakantie 25-12-23 - 05-01-24
Periode 3 januari - april Voorjaarsvakantie 12-02-24 -16-02-24
Periode 4 april - juli Meivakantie 29-04-24 - 10-05-24

Bovenstaand schema is onder voorbehoud. Dat kan betekenen dat het per jaar wellicht iets verschilt.

Leerjaar één en twee Beroepsspecifiek .. Stage

In een blok van vijf weken word je Beroepsspecifieke onderdelen worden
voorbereid op een examen.

Dit is zichtbaar in de beroepsgerichte
vakken en de voorwaardelijke opdrachten
waarbij

het voorbereiden op het examen centraal
staat. Je volgt daarnaast in het eerste jaar
twee keuzedelen en volgt lessen bij de
generieke vakken.

Je werkt daarnaast zelfstandig aan je
portfolio van burgerschap en van LOB.
De opleiding duurt anderhalf jaar.

Binnen het kwalificatiedossier
gespecialiseerd pedagogisch werker zijn de
kerntaken: begeleiden van kinderen bij hun
ontwikkeling, werken aan kwaliteit en
deskundigheid, opvoeden en ontwikkelen
van kinderen /jongeren en organiseren van
de werkzaamheden.

gevormd door kerntaken en werkprocessen.

De bpv (beroepspraktijkvorming) vindt plaats De volgende procedure zal dan volgen:
bij een erkend en aangesloten leerbedrijf. - Uitnodiging voor gesprek;
Bij onze opleiding is er een samenwerking - AMN test, begeleidingstool;
met kinderopvang- - Dagdeel meelopen;
organisaties BLOS en Zonnekinderen. - Activiteit bedenken en uitvoeren.
Je kunt daar solliciteren voor een De kinderopvangorganisaties BLOS &
BBL-leer/werkplek via het mailadres: Zonnekinderen werken tijdens de werving &
school@blos.nl selectie procedure nauw samen met Astrum
Waarbij je je sollicitatie kunt richten aan College.
Willemijn Dank. De werving en selectie wordt
gedaan in samenspraak met de kinder-
opvangorganisatie BLOS/Zonnekinderen. -ﬁ-——-—
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Bij pedagogiek leer je alles rondom het
opvoeden en begeleiden van kinderen.
Zowel individueel als in een groepsvorm
waarbij pedagogische visies en het
begeleiden van groepsprocessen focus
heeft.

Bij ontwikkelingspsychologie leer je alles
over de ontwikkeling van baby tot
adolescent; ontwikkelingsfasen,
ontwikkelingsbehoeften en het aansluiten
op die behoeften door middel van het
aanbieden van activiteiten en op een juiste
manier stimuleren van de ontwikkeling.

Bij communicatie leer je op een juiste
manier communiceren met kinderen, ouders
en collega’s door middel van het leren van
communicatietechnieken en het oefenen
met elkaar.

Na deze opleiding kan je doorstromen naar
een vervolgopleiding op het hbo.
Afhankelijk van de richting en het niveau
kan je deze soms verkort volgen (twee of
vier jaar). Je kunt hier tijdens de studie
extra informatie over krijgen.

Bij het vak methodiek leer je volgens welke
methode je activiteiten voorbereid en bied I_\
je deze aan in de groep.

Ook leer je kinderen te observeren, een

observatieplan maken en een

begeleidingsplan maken en uitvoeren.

VVE betekent voor- en vroegschoolse
educatie voor het jonge kind. Hierbij leer je
ontwikkelingsachterstanden herkennen.

Je signaleert wat de behoefte van het

kind is en leer je om kansen te zien en aan
te grijpen om het kind op een zo goed
mogelijke manier extra te ondersteunen en
te stimuleren in de ontwikkeling.
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Als pedagogisch medewerker kinderopvang
kun je in de volgende settingen komen te
werken: een kinderdagverblijf, peuter-
speelzaal, buitenschoolse opvang,
gespecialiseerde opvang, gastouderopvang,
brede school of een Integraal Kind Centrum
(IKO).

De studieloopbaanbegeleider (slb’er) is een
belangrijk persoon tijdens je opleiding.

De slb’er bespreekt regelmatig met jou de
voortgang van je studie, geeft adviezen over
studiekeuzes en helpt je bij de planning van
je studie.

Wij vinden het belangrijk dat jij op de goede
plek zit en we willen weten hoe het met je
gaat, of waar je wellicht hulp bij nodig hebt.

De bpv-docent is je slb’er en begeleid jou
tijdens je stageperiode en heeft contact met
jou en de praktijkbegeleider over de voort-
gang. De BPV-docent zal na de start van de
stage contact opnemen over de voortgang.
Halverwege de stage wordt een voortgangs-
gesprek gepland met jou, je werkbegeleider
en je BPV-begeleider.

Aan het eind van de stage vindt een
eindbeoordelingsgesprek plaats.

Het bindend studieadvies wordt gegeven
tussen de negen en twaalf maanden.

Het voorlopig studieadvies krijg je na drie
maanden en een bindend advies na zes
maanden.

Als het volgen van jouw opleiding goed
gaat, dan krijg je een positief bindend
studieadvies. Als blijkt dat de opleiding
voor jou niet passend is, dan krijg je een
negatief bindend studieadvies.

Je krijgt de tijd en ondersteuning om je
resultaten te verbeteren.

Als die gevraagde verbetering lukt, krijg je
een positief bindend studieadvies.

Als die verbetering niet lukt, dan kan de
school besluiten om je een negatief
bindend studieadvies te geven.

Je moet dan stoppen met de opleiding.

Samenwerking met de werkgever,
aanwezigheid, deadlines en afspraken
nakomen zijn belangrijk om de opleiding
binnen anderhalf jaar af te ronden.



Voor de meeste beroepsgerichte en
generieke vakken word je met regelmaat
getoetst op je kennis, vaardigheden en
inzicht. Dit noemen wij formatieve toetsing.
Het doel van formatieve toetsing is, om
jouw voortgang te monitoren.

Dit doen we door middel van de voor-
waardelijke opdrachten.

Is een voorwaardelijke opdracht met een
onvoldoende beoordeeld, dan kan je met
feedback van je bpv-begeleider en de
docent de opdracht herkansen.

Ben je nog niet klaar om te starten met een
examen in de praktijk, dan plan je in je
eigen tempo het examen in.

De beroepsspecifieke examens vinden
iedere vijf weken plaats.

Voor gespecialiseerd pedagogisch
medewerker zijn er in totaal 19 beroeps-
gerichte examens die over de anderhalf jaar
verspreid zijn.

De generieke examens Nederlands, rekenen
en Engels (niveau 4) vinden gedurende de
opleiding plaats.

Afhankelijk van je vooropleiding, de eisen
vanuit de CAO en vanuit het kwalificatie-
dossier én de hoogte van je cijfers kan er
vrijstelling worden aangevraagd bij de
examencommissie op het mbo voor de
generieke vakken.

De examens van LOB en burgerschap
vinden plaats in het tweede leeriaar.

Wij maken gebruik van de examens van het
Consortium.

In Osiris zijn jouw agenda, afwezigheid,
resultaten, voortgang en berichten te
vinden.

Naast het wettelijk bepaalde les-/cursus-
geld heb je kosten voor leermiddelen.
Sommige leermiddelen moet je verplicht
aanschaffen, andere worden aangeraden
maar zijn niet verplicht.

Dit staat vermeld op je boekenlijst.

| D

Vanuit Astrum College krijg je een school-
account met een persoonlijk e-mailadres.
Dit schoolaccount en jouw e-mailadres
wordt gebruikt voor je aanwezigheid en
voor de communicatie.

Het is belangrijk dat je altijd toegang hebt
tot dit account zodat je de aanwezigheid
registratie, het rooster en je voortgang in
kan zien.


https://roca12.osiris-student.nl/ 
https://www.astrumcollege.nl/info-leermiddelenlijsten
https://roca12.osiris-student.nl/ 

